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Настоящий открытый информационно—аналитический доклад подготовлен администрацией и педагогическим коллективом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Родионово-Несветайского района «Барило-Крепинская средняя общеобразовательная школа» и отражает состояние дел в общеобразовательном учреждении и результаты его деятельности за 2011-2012учебный год.

Доклад содержит аналитическую информацию о направлениях деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Родионово-Несветайского района «Барило-Крепинская средняя общеобразовательная школа» (далее – МБОУ «Барило-Крепинская СОШ»). Представленная информация основана на данных мониторинга учебно-воспитательного процесса, статистической отчетности. Доклад является средством обеспечения информационной открытости учреждения, формой общественно-государственного управления, носит публичный характер и обращен к широкой аудитории.

Цель доклада: обеспечение информированности местного социума, создание условий для широкого обсуждения и внешней оценки состояния образовательной деятельности, результатах, проблемах функционирования, перспективах развития МБОУ «Барило-Крепинская СОШ».

Задачи доклада:

· Отразить в полном объеме, на основании оптимально подобранных и доступных индикаторов состояние сфер деятельности учреждения;

· Помочь родителям сориентироваться в особенностях образовательных программ и дополнительных образовательных услуг, реализуемых школой;

· Проанализировать кадровые, инновационные, материально-технические, финансовые ресурсы функционирования учреждения, определив их потенциал;

· Сформулировать актуальные проблемы и наметить перспективные направления деятельности школы;

· Проанализировать возможности и формы спонсорской поддержки учреждения, перспективы развития социального партнерства.

Основные целевые группы и их мотивационная ориентация:

· Родители – выбор образовательных программ и услуг, участие в управлении учреждением;

· Обучающиеся – выбор образовательных программ и услуг, участие в управлении учреждением в органах школьного самоуправления;

· Педагоги – участие в управлении учреждением, определение перспектив развития содержания образовательного процесса, с учетом его модернизации, повышение квалификации и методической грамотности;

· Учредитель – оценка деятельности педагогического и ученического коллективов школы, административная поддержка направлений ее развития;

· Социальные партнеры – определение форм и перспектив дальнейшего сотрудничества;

· Общественность микрорайона – развитие МБОУ «Барило-Крепинская СОШ» как образовательного учреждения и крупного городского социального объекта.

Публикация публичного доклада становится для школы обычной деятельностью. И все более очевидным становится тот факт, что активными участниками образовательного процесса должны стать те, кто имеет прямое отношение к жизни школы: родители, социальные партнеры и все, кому не безразлично, чем живет школа. Знакомство с докладом позволит каждому получить интересующую информацию и осознать свою роль в развитии школы, получив основание для продолжения сотрудничества.

1.  Общая характеристика общеобразовательного учреждения
1.1. Полное наименование общеобразовательного учреждения: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Родионово-Несветайского района «Барило-Крепинская средняя общеобразовательная школа».
1.2. Юридический/ фактический адрес: 346594, Российская Федерация, Ростовская область, Родионово-Несветайский район, сл. Барило-Крепинская, ул. Ленина,4.
1.3. Телефон/факс: (863-40)-27-4-39
1.4. Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Родионово-Несветайского района «Барило-Крепинская средняя общеобразовательная школа» утвержден  Постановлением Администрации Родионово-Несветайского района  от 24.11.2011  №  1211.
1.5. Учредитель: Администрация Родионово-Несветайского района.
1.6. Организационно-правовая форма: бюджетное учреждение. 

Тип: общеобразовательное учреждение. 

Вид: средняя общеобразовательная школа.
1.7. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе:  серия 61 № 007155749, поставлено на учёт 20.02.2001, ИНН 6130004303
1.8. Свидетельство о  внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц: серия 61 № 007451791, 07 декабря 2011 года выдано Межрайонной инспекцией  Федеральной налоговой службы № 6  по  Ростовской области, ОГРН 1026101549715
1.9. Свидетельство  о  государственной регистрации права оперативного  управления имуществом: серия 61-АЖ  № 475735  от  15.03.2012, выдано Управлением Федеральной службы  государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области.

1.10. Свидетельство о  государственной регистрации права на земельный участок: серия  61-АЖ  № 475737 от 15.03.2012, выдано Управлением Федеральной службы  государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области. 

1.11. Лицензия на право ведения образовательной деятельности: серия К №0001301, регистрационный номер 12049 от 04 июня 2008 года, срок действия  до 04 июня 2013 г. выдана  Министерством общего и профессионального образования Ростовской области на право ведения образовательной деятельности по образовательным программам  (Приложение 1  к лицензии): программа начального общего образования, программа  основного общего образования,  программа среднего (полного) общего образования;

1.12. Свидетельство о государственной аккредитации: регистрационный № 361 от 15.01.2010, серия ОП № 008039, срок действия  по 15.01.2015. 
Специфика микрорайона.

МБОУ «Барило-Крепинская СОШ» расположена на территории сл. Барило-Крепинская. В её микрорайон входят сл. Барило-Крепинская, х. Ивановка, х. Атамано-Власовка, х. Балабино-Русский, х. Маяки. 
В микрорайоне школы функционируют: Администрация сельского поселения, сельский дом культуры и библиотека, медпункт, почтовое отделение, магазины. Жилой массив представлен частным сектором.
По причине территориальной удаленности не все учащиеся имеют возможность посещать занятия объединений дополнительного образования. Таким образом, МБОУ «Барило-Крепинская СОШ» является центром воспитательного, здоровьесберегающего и развивающего пространства для подрастающего поколения сл. Барило-Крепинская. Специфика расположения, развивающаяся сеть социального партнерства способствует выполнению миссии школы.

2. Состав обучающихся
МБОУ «Барило-Крепинская СОШ»   -  учреждение с различным контингентом обучающихся, где учатся школьники с высоким, средним и недостаточным уровнем развития и ограниченными возможностями здоровья, дети из социально неблагополучных семей. Организованное образовательное пространство школы  позволяет получать  образование всем детям микрорайона в соответствии с их склонностями, способностями и интересами, с учетом их состояния здоровья.
Данные о контингенте обучающихся, 
формах обучения по состоянию на  01.06.2012  
	Линии сравнения 

на конец года
	Начальное общее

образование
	Основное общее

образование
	Среднее (полное) общее образование
	Всего



	Общее количество классов
	4
	5
	2
	11

	Общее количество обучающихся 
	62
	86
	20
	168

	В том числе:

	занимающихся по  базовым общеобразовательным программам 
	62
	86
	20
	168

	Формы получения образования:

- Дневное, очное
	62
	86
	20
	168


3. Структура управления общеобразовательного учреждения, 

его органов самоуправления

Управление школой осуществляется на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья участников образовательного процесса, свободного развития личности обучающихся. Структура управления построена на принципах единоначалия, структура управления линейно- функциональная. 
Заместителям директора по УВР и ВР отводится роль тактического управления. Оперативное управление осуществляют учителя, классные руководители, воспитатели. 

На каждом уровне по горизонтали разворачивается  своя структура органов, объединений, комиссий, советов и т.д., которые связаны с субъектами каждого уровня и между собой. Управляющая система всеми своими субъектами, структурами  воссоздает в себе объект управления.

Органами самоуправления школы являются: Совет школы, Общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет. Методический совет, Школьный родительский комитет, орган ученического самоуправления. Деятельность всех органов самоуправления школы регламентируется локальными актами и зафиксирована в Уставе школы. Нет ни одного глобального вопроса, к решению которого не привлекались бы все участники учебно-воспитательного процесса.

Директор осуществляет координацию деятельности всех участников образовательного процесса через педагогический совет, методический совет, родительский комитет школы.  Деятельность администрации в прошедшем учебном году определялась утвержденным Планом работы учреждения, решениями педагогического совета, а также нормативными документами федеральных, региональных и местных органов управления образованием.
В  учреждении организовано  школьное ученическое  самоуправление. Приоритетным направлением  органов ученического самоуправления является воспитание  личности с активной гражданской позицией, обладающей аналитическим взглядом на окружающую действительность.

4. Условия осуществления образовательного процесса

В школе созданы условия для полноценного осуществления образовательного процесса:

· школа укомплектована кадрами на 100%;

· деятельность школы строится в соответствии с государственной нормативной базой и локальными актами;

· создана и постоянно совершенствуется материально-техническая база;

· отлажена система повышения квалификации педагогов, изучения передового опыта, знакомства с современными инновационными технологиями;

· структура управления школой предусматривает обязательное вынесение вопросов, связанных с воспитанием учащихся, на рассмотрение всех участников образовательного процесса;

· в школе созданы условия для самореализации ребенка во внеурочной деятельности;

· для обучающихся первых и вторых классов организована внеурочная деятельность по направлениям: спортивно-оздоровительное, художественно-эстетическое, общеинтеллектуальное, духовно-нравственное, социальное;

· существует система анкетирования, выявление общественного мнения для совершенствования образовательного процесса;

· в школе планомерно выстроена работа по сохранению и укреплению здоровья учащихся в безопасных,  адаптированных к возможностям и способностям ребенка условиях;

· отлажена система информирования участников образовательного процесса через школьную  газету, школьный сайт, стенды.

В школе действует традиционная классно-урочная система обучения, призванная обеспечить успешную реализацию нового содержания образования на каждой ступени обучения школьников.

Режим и условия обучения в школе в целом организованы в соответствии с требованиями СанПина. Расписание учебных занятий составлено с учетом целесообразности организации образовательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, недельной динамики работоспособности.
Преподавание ведется по учебникам, рекомендованным в федеральном Перечне учебных изданий. Каждый учащийся обеспечивается удобным рабочим местом за партой или столом в соответствии с его ростом и состоянием зрения и слуха.

Для распространения оперативной информации в школе сложилась своя система: 

- учащиеся получают информацию на общешкольных линейках по пятницам и через информационные стенды, а также органы самоуправления.

- учителя (классные руководители) – на еженедельных планерках, на совещаниях, педсоветах и через информационные стенды.

- родители – через дневники обучающихся, классные и общешкольные собрания, индивидуальные встречи с педагогами, через телефонную и сотовую связь.

Перспективной формой общения становится интернет. С 2007 года школа имеет постоянно обновляемый в сети Интернет - сайт - основу развития информационно-образовательной среды учреждения, адрес сайта: http://bkrepschool.narod.ru
Информация на школьном сайте стала более упорядоченной. Увеличился объем и круг информации, предоставляемой посетителям сайта.  Сайт содержит много полезной информации для родителей учащихся – начиная от родителей будущих первоклассников и заканчивая родителями выпускников школы. На сайте отражена информация обо всех направлениях работы школы, основная нормативная база, регламентирующие деятельность школы. Раздел  для учителей содержит полезные ссылки на образовательные ресурсы, помогающие учителям своевременно знакомиться с документами вышестоящих инстанций, быстро находить полезную информацию при подготовке к урокам и внеклассным мероприятиям с учащимися, к родительским собраниям. Новостной рад знакомит посетителей сайта с наиболее значимыми событиями в жизни школы.    
В школе осуществлен комплекс мероприятий, направленных на внедрение современных информационных технологий в практику деятельности педагогических работников. В результате принятых мер созданы организационно-правовые механизмы регулирования процессов информатизации в школе. Значительно улучшились количественные и качественные показатели оснащенности школы компьютерной техникой, периферийным оборудованием, программным обеспечением. Активно используется электронная почта для электронного документооборота, сбора и обмена управленческой, статистической информации. Компьютерные технологии стали активно использоваться в административной, учебной деятельности, отслеживается мониторинг обученности учащихся. 
Материально-техническая база
Здание МБОУ «Барило-Крепинская СОШ» типовое, рассчитано на 260 ученических мест, общая площадь школы 1720,9 квадратных метров. Число учебных кабинетов – 18. В школе имеется  компьютерный класс (кабинет используется для преподавания курса информатики, для компьютерной поддержки общеобразовательных предметов, для организации внеклассной работы), учебные мастерские, лаборатория, спортивный зал, библиотека. В кабинетах информатики и начальных классов установлены интерактивные доски. Имеются 8 передвижных мультимедиапроекторов, они могут быть использованы любым учителем-предметником на уроках, внеклассных мероприятиях, кружках. В кабинете химии и актовом зале  установлены 2 телевизора с жидкокристаллическим экраном, что позволяет использовать их для показа мультимедийных презентаций, прослушивания музыки. 
Кабинеты оснащены ТСО, картинной и предметной наглядностью и различными дидактическими материалами. Школа подключена к сети Интернет, сегодня скорость передачи не менее 512 кбит/сек, что позволяет получить широкий доступ к информационным ресурсам с учетом индивидуальных интересов, склонностей и способностей. 
На балансе школы имеется 3 школьных автобуса, используемых для организации подвоза обучающихся из других хуторов микрорайона. 

	Материальные условия организации образовательного процесса



	Тип здания
	Типовое кирпичное

	Год ввода в эксплуатацию
	1965

	Проектная мощность
	260

	Реальная наполняемость
	160

	Перечень учебных кабинетов:
	

	Начальных классов                                          
	4

	Русского языка и литературы
	2

	Математики
	2

	Физики
	1

	Химии, биологии
	1

	Истории, географии
	1

	Иностранного языка
	1

	ИЗО и музыки (актовый зал)
	1

	Информатики
	1

	Комбинированные мастерские
	1

	Домоводства 
	1

	Спортивный зал 
	1, площадь – 124 м2

	Спортивная площадка
	1, площадь 3940,0 м2

	Библиотека 
	1


Наличие оргтехники и технических средств обучения 

	Наименование
	Количество

	Сканер
	2

	Модем
	1

	Принтер
	9

	Копировальный аппарат
	2

	Факс
	1

	Фотокамера цифровая
	1

	Телевизор
	2

	Ноутбук
	3

	Видеокамера
	0

	Музыкальный центр
	1

	Мультимедийный проектор
	8

	Интерактивная доска
	2


Библиотечный фонд

	Книжный фонд 
	Всего (экз.)

	
	10 407

	в том числе:
	

	учебники
	2 726

	учебно-методическая литература
	1 983

	художественная
	5 698


Школа – второй дом. Мы стараемся, чтобы наш дом был привлекательным, уютным, где были бы созданы все условия для получения достойного образования и воспитания учащихся в духе требований современной жизни. Основной целью нашей деятельности является создание образовательного пространства, стимулирующего высокое качество обучения и развитие потенциальных возможностей учащихся.

5.  Учебный план, режим обучения.
В работе с учащимися школа руководствуется законами Российской Федерации и Ростовской области «Об образовании», Типовым положением «Об общеобразовательном учреждении», Уставом школы, методическими письмами и рекомендациями, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса.

        Учебный план школы на 2011-2012 учебный год был составлен на основании базисного учебного плана образовательных учреждений РФ и сохраняет в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждой ступени обучения.

При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого.
Учебный план реализуется на трех ступенях обучения и включает программы начального, основного и среднего образования. Образовательная программа I ступени направлена на стимулирование учащихся к познавательной деятельности, овладение основными алгоритмами её организации. С целью установления преемственности при переходе из начальной школы в среднее звено, на первой ступени предусмотрен поэтапный переход на предметное преподавание отдельных дисциплин. Раннее обучение иностранному языку формирует у детей культуру общения. С помощью сюжетно -  ролевых игр дети приобретают навыки общения, учатся правильно задавать вопросы, правильно реагировать на вопрос, расширяется познавательный интерес ребенка, его кругозор, развиваются творческие способности детей.

Образовательные программы II ступени направлены на освоение форм и методов предметного знания. Образовательная программа II ступени (5-9-е классы) включает в себя изучение предметных областей, составляющих классическую, универсальную основу познавательного опыта личности. В 9 классе организована предпрофильная подготовка. В ходе предпрофильной подготовки ученик получает информацию о возможных путях продолжения образования, возможность оценить свои силы и принять ответственные решения по выбору профиля. 

       Образовательные программы III ступени ориентированны на учащихся, уже освоивших как общие, так и частнопредметные способы познавательной деятельности. Обучение в 10, 11 классах является базовым, универсальным. Это обеспечивает единый деятельный подход к обучению, воспитанию и развитию личности.

Режим работы школы
Начало учебных занятий в 0830, продолжительность урока 40 мин., продолжительность перемен 10 мин., две большие перемены по 20 мин.- после второго и третьего уроков. 

	
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	Продолжительность учебного года (недель)
	1 кл.- 33 

2-4 кл.- 35 
	5-8 кл.-35 

9 кл.-34 
	10 кл. -35 
11 кл. -34 

	Продолжительность учебной недели
	1 кл.- 5 дней

2-4 кл.- 6 дней
	6 дней
	6 дней

	Продолжительность уроков


	1 класс:

1-я четверть – 3 урока по 35 мин.

2-я четверть – 4 урока по 35 мин.

3-4 четверть – 4 урока по 40 мин.

2-4 классы – 40 мин
	40 мин.
	40 мин.

	Продолжительность перерывов
	1 класс – 2-ой перерыв – динамическая пауза 30 мин.

1,4,5 перерыв-10 минут; 2,3 перерыв – 20 минут

	Сменность
	1
	1
	1


6. Кадровый потенциал 

У школы есть свое лицо, ведущей его чертой является педагогический коллектив - стабильный, профессионально - компетентный, творческий союз единомышленников.  К числу «сильных» сторон следует отнести достаточно высокую теоретическую и технологическую подготовку педагогов, существование у педагогического коллектива положительного настроя на осуществление инновационных преобразований в учебно-воспитательном процессе, стабильный уровень общеобразовательной подготовки выпускников. Все педагоги – это высококвалифицированные специалисты.
В штат школы входят:

· Административно-управленческий персонал – 4 ставки: директор, заместитель директора по УВР, заместитель директора по ВР, главный бухгалтер;

· Педагогический персонал -  23 ставки: учителя, воспитатель ГПД, преподаватель-организатор ОБЖ, педагог дополнительного образования;
· Учебно-вспомогательный персонал  - 2,5 ставки: лаборант, вожатая, библиотекарь;

· Обслуживающий персонал – 17 ставок: рабочий по обслуживанию зданий, сторожа, водители, завхоз, кассир, уборщики служебных помещений, гардеробщик, дворник.
Количественный  показатель педагогических кадров

	
	2011-2012

	Всего педагогических работников
	22

	мужчин
	5

	женщин
	17

	директор 
	1

	заместители директора 
	2

	учителя-предметники
	20

	в том числе: совместителей
	2


Анализ педагогического состава по педагогическому стажу: 

	Учебный год
	Педагогический стаж (лет)

	
	1 - 5
	6 - 10
	11 - 15
	15 - 20
	21-25
	26-30
	Свыше 30

	2011-2012
	0
	2
	4
	2
	8
	4
	2


Образовательный ценз

	Уровень 

образования
	2010-2011
	2011-2012

	
	всего
	в % к числу учителей
	всего
	в % к числу учителей

	высшее
	18
	85,7
	17
	77,3

	среднее специальное
	3
	14,3
	5
	22,7


За счёт того, что в школе работают педагоги с большим педагогическим стажем, уровень профессиональной подготовки кадров достаточно высокий.
Аттестация - необходимое условие для профессионального роста путем саморазвития, самореализации и самооценки, когда приходит ощущение успеха, признания и одобрения и меняется характер ведущих мотивов трудовой деятельности, а значит, растет качественный показатель труда. 
Повышения профессионального уровня и совершенствование педагогического мастерства учителей проводится через участие  в педагогических  советах, прохождения курсовой подготовки.
Учителя – предметники постоянно повышают свое профессиональное мастерство через самообразовательную работу. 


Практически  все учителя работают над развитием творческих способностей, обеспечивают на  уроках преемственность в обучении,  практическую направленность. Для  обеспечения  успешности обучения педагогический коллектив создает благоприятные условия.  Учителя  строят свою работу, опираясь на индивидуальные способности ребенка, отслеживая  результаты контрольных срезов, тестов.

Проводится  диагностика педагогических кадров. Диагностирование профессиональной  деятельности учителей школы свидетельствует о достаточно высоком  потенциале педагогов.


Аттестация педагогических кадров  является хорошим показателем творческой деятельности педагогов, механизмом  совершенствования управления качеством  образования. Коллектив учителей находится в  постоянном творческом поиске. Педагоги школы  принимают участие в конкурсе «Учитель  года», «Самый  классный классный».
В  2010  году учителя принимали участие в муниципальном конкурсе «Школа – территория здоровья».


Уровень квалификации педагогических работников
	Квалификационная 

категория/разряд
	2011-2012год
	в % к общему числу учителей

	высшая
	2
	9,1

	первая
	9
	40,9

	вторая
	9
	40,9

	Соответствие занимаемой должности
	2
	9,1


Повышение квалификации через курсовую переподготовку
	
	Всего прошли курсовую переподготовку

	2011-2012
	5


Вывод: основную часть педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, имеющие высшую и первую квалификационные категории.

Таким образом, в школе созданы необходимые условия для обеспечения качества образования.

7. Финансовой обеспечение за  2011-2012 учебный год
МБОУ «Барило-Крепинская СОШ»  наделена имуществом, которое отражается в балансе. Имущество, закрепленное за школой на праве оперативного управления, является муниципальной собственностью муниципального образования «Родионово-Несветайский район». Школа владеет и пользуется закрепленным имуществом в соответствии с его целевым назначением, Уставом, действующим законодательством. Деятельность школы финансируется в соответствии с законодательством.  Школа самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность. Школа вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в его уставе. Доходы, полученные от такой деятельности и платных услуг, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступает в самостоятельное распоряжение школы. Привлечение школой дополнительных средств не влечет за собой снижения нормативов и (или) абсолютных размеров ее финансового обеспечения из бюджета.

Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов школы являются:

а) собственные средства учредителя;

б) бюджетные средства;

в) имущество, переданное школе  собственником (уполномоченным им органом);

Финансовое обеспечение образовательной деятельности школы осуществляется на основе региональных нормативов финансового обеспечения  образовательной деятельности, путем субсидий на возмещение затрат, связанных с оказанием школой в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг из расчета на одного ребенка в школе. Субсидии могут предоставляться на иные цели. Школа покрывает свои расходы за счет бюджетных средств.  Школа использует финансовые и материальные средства, закрепленные за ней Учредителем, в соответствии с Уставом и договором между школой и Учредителем, действующим законодательством Российской Федерации.

Средства, выделенные МБОУ «Барило-Крепинская СОШ» в 2011-2012 учебном году в рамках модернизации общего образования, в том числе и за счёт регионального бюджета, были направлены на улучшение материально- технической базы школы:

	№
	Название мероприятия
	Объём выполненных работ
	Сумма, руб.

	1.
	Приобретение лицензионного программного обеспечения
	
	57 915,00

	2.
	Приобретение ИБП
	
	16 910,00

	3.
	Компьютер (комплект) ФГОС
	
	241 783,00

	4.
	Приобретение копировального аппарата
	
	37 579,00

	
	Поставка школьного автобуса
	
	1 270 000,00

	
	Приобретение учебников
	
	81 649,00

	
	Итого
	
	1 668 257,00


8. Результаты образовательной деятельности. 
Результаты успеваемости 
в 2011-2012  учебном году по параметрам статистики

	Параметры сравнения
	2009-2010

учебный год
	2010-2011

учебный

год
	2011-2012

учебный

год

	1. Обучалось учащихся на конец учебного года:
	
	
	

	в начальной школе
	70
	69
	62

	в основной школе
	97
	87
	86

	в средней школе
	13
	22
	20

	Всего учащихся
	180
	178
	168

	2. Не получили аттестат:
	
	
	

	об основном общем образовании
	1
	1
	0

	о среднем (полном) общем образовании
	0
	0
	2

	3. Получили  аттестат:
	
	
	

	обычного образца
	34
	19
	13 +12

	с золотой медалью
	0
	0
	0

	с серебряной  медалью
	0
	0
	0

	4. Окончили на «4» и «5»:
	51
	45
	48

	по начальной школе
	20
	21
	21

	по основной школе
	30
	19
	18

	по средней школе
	1
	5
	9

	5. Уровень обученности по ОУ
	99,4 %
	99,4%
	99,3 %

	6. Качество обученности по ОУ

(кол-во уч-ся / %)
	51 /

28,3%
	45 обучающихся

25,3%
	48 обучающихся

32 %


Выполнение учебного плана в 2011-2012  учебном году.
Для обеспечения эффективности образовательной деятельности в школе накоплен достаточный опыт составления УП с учётом интересов и запросов учащихся и их родителей. При составлении УП соблюдается преемственность между ступенями обучения и классами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышает предельно  допустимого уровня. Школьный компонент распределяется по базисному учебному плану и групповые занятия с целью углубления и коррекции знаний учащихся. 

Образовательные программы и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового уровня общего среднего образования и развитие ребёнка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей – включение каждого ребёнка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей.

Основными формами организации учебного процесса в 2011-2012 учебном году были:

· уроки (классно-урочная форма);

· лекции, семинары, практикумы (лекционно-зачетная форма);

· надомное обучение больных детей;

· консультации;

· занятия по выбору;

· олимпиады, конкурсы;

· предметные декады;

· открытые уроки.

      Рабочие программы по каждому предмету учебного плана разрабатывались учителями-предметниками в соответствии с рекомендациями районных методических объединений. Анализ выполнения УП показал, что в основной части учебных предметов УП  школы выполнен. 

Вся организационная работа в школе была направлена на решение  главной задачи – повышение качества образования.
Результаты успеваемости за 2011-2012 учебный год
	Класс
	Количество обучающихся
	Уровень обученности %
	Не успевают
	Качество

обученности

%
	На «5» и «4»
	Из них на «5»

	11
	15
	100
	
	33
	5
	

	10
	5
	100
	
	80
	4
	

	9
	12
	100
	
	33
	4
	

	8
	24
	96
	1
	12
	3
	

	7
	15
	100
	
	6
	1
	

	6
	17
	100
	
	24
	4
	

	5
	18
	100
	
	33
	6
	2

	4
	14
	100
	
	43
	6
	

	3
	13
	100
	
	46
	6
	

	2
	18
	100
	
	50
	9
	1

	1
	17
	*
	*
	*
	*
	*

	Всего
	151 (2-11 кл.)

168 (1-11 кл.)
	99,3 %

(2-11 кл.)
	1
	32 % 
(2-11 кл.)
	48
	4


	Окончили учебный год:
	Количество учащихся
	% от общего количества аттестованных из 2-11 классов

	на «5»
	4
	3 %

	на «4» и «5»
	44
	29  %


Школа закончила учебный год  с одним обучающимся, оставленным на повторный курс обучения по причине невозможности посещать ОУ из-за неудовлетворительного состояния здоровья обучающего. Этому способствовала работа всего педагогического коллектива по выполнению программного материала, освоение которого происходило при активном использовании в информационно-коммуникационных  технологий благодаря оснащению ОУ оргтехникой в рамках федеральной программы в начале учебного года.

Следует отметить также работу классных руководителей по повышению уровня мотивации обучающихся, особенно в работе с «трудными» детьми». Таких детей в образовательном учреждении немало. 

Одна из наиболее актуальных проблем в современной школе – проблема подготовки детей к школе. «Школа будущего первоклассника» позволяет преодолеть многие стрессовые ситуации при поступлении в 1 класс. Не менее важная – проблема адаптации учащихся при переходе с 1 ступени обучения на II. С пятого по 9 класс дети обучаются в смешанных классах,  где обучаются учащиеся по программе 7 и 8 вида.

С целью отслеживания динамики уровня обученности учащихся, коррекции деятельности учителя и ученика по предупреждению неуспеваемости и второгодничества в течение учебного года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения в форме административных контрольных работ во 2-11 классах. Анализ учебно-воспитательного процесса производился по результатам проверок ЗУН учащихся, проводимых в различной форме:

· административные контрольные работы;

· срезы знаний по всем предметам;

· защита ученических проектных работ в рамках предметных декад;

· выставки работ учащихся (трудовое обучение, ИЗО);

· предметные олимпиады.

Текущая промежуточная аттестация    проводились по:

· Русскому языку  в 5, 8, классах

· Математике в 3, 4, 6 классах;

· Геометрии в 8 классе;

· Обществознание в 10 классе;

· Природоведение в 5 классе;

· Окружающий мир во 2 классе;

Результаты  промежуточной аттестации 
обучающихся 4, 9 классов (март 2012г.)

	№
	Учебный  предмет
	Класс
	Успеваемость %
	«4» и «5» %

	
	
	
	годовая
	экспертная
	годовая
	экспертная

	1
	Чтение
	4
	100
	100
	86
	90

	2.
	Химия
	9
	100
	80
	27
	40


Одним из главных показателей результативности работы педагогического коллектива школы являются результаты итогового контроля, цель проведения которого- определение уровня сформированности ЗУН при переходе учащихся в следующий класс, отслеживание динамики их обученности, выявление недостатков в работе педагогического коллектива, планирование ВШК на следующий учебный год. На основании Устава школы, «Положения о промежуточной аттестации учащихся 2-8, 10 классов», решения педагогического совета школы для проведения годовой (промежуточной)  аттестации обучающихся 2-8, 10 классов были определены предметы УП школы и формы его проведения, составлен график годовых (переводных) контрольных работ.  

Результаты годовых (переводных) контрольных работ
	Предмет
	Класс
	Уровень

обученности
	Качество обученности
	Средний балл

	Русский язык
	2
	100 %
	50 %
	3,5

	Математика
	2
	100 %
	55 %
	3,7

	Математика
	3
	92 %
	53,8 %
	3,5

	Русский язык
	3
	92 %
	45,6 %
	3,7

	Математика
	4
	93 %
	74 %
	4,0

	Русский
	4
	93  %
	43 %
	3,4

	Математика
	5
	100 %
	46 %
	3,6

	Английский
	5
	100 %
	46 %
	3,5

	Русский язык
	6
	100  %
	20 %
	3,2

	Математика
	6
	100  %
	12,5 %
	3,1

	Алгебра
	7
	100 %
	20 %
	3,2

	Физика
	7
	100 %
	20 %
	3,2

	География
	8
	100 %
	19 %
	3,5

	Алгебра
	8
	100 %
	10 %
	3,2

	Химия
	10
	100 %
	50 %
	3,5

	Алгебра
	10
	100 %
	80 %
	3,8


Освоение базового уровня содержания образовательных программ по обследуемым предметам составило от 12,5 % до 100%.

Работа с одаренными детьми.
На заседаниях школьных методических объединений, проведенных по обсуждению  проблемы повышения качества обучения в школе, обсуждался вопрос активизации индивидуальной работы с перспективными учащимися. Несколько лет подряд  учителями русского языка и математики организуется участие учащихся школы в конкурсах «Русский медвежонок - языкознание для всех», «Кенгуру» и «Олимпус», где дети показывают  хорошие результаты с высокими  местами во всероссийском рейтинге, а также становятся призерами на муниципальном уровне. Также учащиеся школы приняли самое активное  участие в муниципальных конкурсах: «Живая классика» (1 победитель и 2 призера в разных номинациях). 

Для стимулирования творческой деятельности интеллектуально одаренных учащихся в школе функционировали 4 предметных объединения дополнительного образования из 13 в общем количестве.  

В первом полугодии был организован и поведен школьный этап предметных олимпиад для одаренных детей. Впервые в школьных предметных олимпиадах приняли участие обучающиеся 5-8 классов в рамках предподготовки школьников для участия в муниципальном туре. Всего приняли участие 46 обучающихся из 5-11 классов школы, что составило 41,8 % от общего количества. В 2011-2012 учебном году были представлены основные предметы учебного плана, так как ОУ ориентировалось на спектр предметов в рамках муниципального тура. По результатам школьного тура олимпиад была сформирована команда для участия в муниципальном  туре.  
Результаты участия 
в муниципальном туре предметных олимпиад

	№
	Предмет
	Класс
	Кол-во призёров
	Кол-во победителей

	1.
	Математика
	6 - 11
	5
	0

	2.
	Русский язык
	5 - 11
	6
	3

	3.
	Литература
	8-11
	7
	2

	4.
	Физика
	8 - 11
	3
	0

	5.
	География
	9 -11
	3
	0

	6.
	Химия
	9 -11
	1
	0

	7.
	Биология
	9 -11
	3
	1

	8.
	Английский язык
	5 - 11
	4
	0

	9.
	Обществознание
	9 - 11
	4
	0

	10.
	Информатика
	10,11
	1
	0

	11.
	История
	7 - 8
	1
	0

	12.
	ОБЖ
	9 - 11
	4
	0


Методическая работа.
Методическая работа в современной школе - это целостная, основанная на достижениях науки и передового педагогического опыта и на конкретном анализе учебно-воспитательного процесса система взаимосвязанных мер, действий  и мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя, на развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива, школы в целом, в конечном счете - на совершенствование учебно-воспитательного процесса, достижения оптимального уровня образования, воспитание и развитие конкретных школьников.

В структуру школьной методической службы входят:

· ШМО учителей начальных классов

· ШМО учителей естественно-математического цикла

· ШМО учителей гуманитарно-эстетического цикла

· ШМО классных руководителей 

В 2011-2012 учебном году школа продолжила работу по проблеме «Совершенствование учебного процесса через использование современных технологий».

Одним из важных направлений работы педагогического коллектива является совершенствование работы по использованию современных технологий обучения как механизма повышении качества образования, доступного каждому ученику.

Выбирая технологии, учитель руководствуется  имеющимися в ней  качественными характеристиками: совокупностью приемов  и методов педагогической работы, которые дополняют традиционные технологии обучения и   воспитания, а также здоровьесбережения. Педагоги  школы используют в практической деятельности различные современные технологии: творческая мастерская, игровые технологии, проблемное обучение, групповое обучение, проектные технологии, «языковый портфель», технология разноуровневого обучения, информационно-коммуникативные технологии.

 Благодаря улучшению материально-технической базы ОУ за последний год во  многих  учебных кабинетах было установлено компьютерное оборудование,  силами учителей пополнился банк электронных носителей с учебным материалом. В рамках обмена опытом в декабре 2011 года для учителей школы учителем технологии Харлановой Л.В. были организованы и проведены внутришкольные курсы по обучению и совершенствованию создания компьютерных презентаций, что позволило учителям значительно повысить как свой профессиональный уровень, так  и качество учебного процесса. Освоение  и внедрение  новых  информационных технологий в анализируемом учебном году носило планомерный характер. Отдельные группы учителей используют компьютерные программы не только  в качестве тренировочных упражнений на уроке, но и для контроля знаний, умений и навыков учащихся через  электронные итоговые, проверочные работы, тестовые задания, а также для проведения самостоятельных исследований обучающимися. 

Педагоги школы принимают активное участие в профессиональных конкурсах.  С первого года основания наши классные руководители являются активными участниками  муниципального конкурса «Лучший классный руководитель»: 2009 – диплом 3 степени; 2010 – победитель; 2011  – победитель, 2012 – участие в  конкурсе.

Одним из важных направлений деятельности педагогов является обустройство учебных кабинетов.  Все учебные кабинеты имеют паспорта, комфортны для учителя и учащихся, пополнился фонд  учебной и методической литературы, дидактического материала, учебно-наглядных пособий. 

Работа экспериментальной площадки.
В 2011-2012 учебном году одним  из приоритетных направлений методической работы педагогического коллектива стал поиск и использование  новых технологий оценивания знаний учащихся. Одной из актуальных проблем стала  проблема выбора новой, альтернативной,  эффективной оценочной системы. Так как в 2010-2011 учебном году школа получила статус муниципальной экспериментальной площадки по внедрению новой технологии оценивания ЗУН –  «Зачётно- балльно-рейтинговой системы оценивания знаний обучающихся», в 2011-2012 учебном году школа продолжила работу по данному направлению по тем же учебным предметам (физика и алгебра) с целью отслеживания конечного результата в 11 классе. В 1 полугодии качество знаний по алгебре составило 53 %,  по физике- 60%; во втором полугодии – по алгебре 46%, по физике 66 %. Качество знаний по алгебре на конец года составило 53 %, по физике  60 %.

Введение ФГОС начального общего образования в 2011-2012 г.

С 1 сентября 2011 года в  первом классе введён Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (ФГОС  НОО), который  потребовал серьёзных изменений на начальной ступени образования, в организации школьной жизни, в деятельности всего педагогического коллектива. Достижение основной цели и решение поставленных задач по введению ФГОС НОО осуществлялось через:

· создание  рабочей группы по введению ФГОС НОО; 

· координацию деятельности администрации ОУ, Совета школы, педагогического совета, учителей-предметников школы; 

· создание нормативно-правовой  базы, регламентирующей введение ФГОС;

· приведение в соответствие с требованиями ФГОС начального общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников (директора, заместителя директора по УВР, учителя начальных классов, учителя-предметника, педагога дополнительного образования, классного руководителя, воспитателя ГПД);

· изучение педагогического, методического, кадрового и материально-технического потенциала учреждения: осуществление  подбора и расстановки кадров; прохождение курсовой переподготовки кадров;

· совершенствование материально-технической базы с целью создания развивающей среды в начальном звене;  

· составление плана деятельности ОУ по введению ФГОС НОО;

· определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС  НОО;

· разработку на основе примерной основной образовательной программы начального общего образования  основной образовательной программы  НОО   МБОУ «Барило-Крепинская СОШ»;

· составление  рабочих образовательных  программ по учебным дисциплинам; 

· проведение  систематического анализа результатов работы по введению ФГОС НОО;

· оказание методической помощи классному руководителю, учителю начальных классов;

· составление и реализацию Плана контроля реализации обучения по новым ФГОС в начальной школе;

· составление и реализацию Плана методической работы, обеспечивающей сопровождение ФГОС начального общего образования;

            В ОУ была разработана вся необходимая нормативно-правовая база. Накануне нового учебного года интенсивно проводилась информационная работа с родителями будущих первоклассников по вопросам организации обучения детей. Школа активно готовилась к введению ФГОС НОО. Были  проведены семинары по темам: «Содержание образования в начальной школе в условиях реализации ФГОС НОО. Требования к предметным результатам», «Организация воспитательной системы образовательного учреждения для создания единого воспитательного пространства»,  «Формирование универсальных учебных действий в учебном процессе». Курсы повышения квалификации прошли 4 учителей начальных классов. 

     Реализация требований ФГОС осуществлялось как через учебную деятельность младших школьников, так и через внеурочную, которая  является принципиально новым видим деятельности для учителя. Внеучебная недельная деятельность в 1 классе школы  была представлена следующими направлениями:

1. Спортивно-оздоровительное направление -  «Будь здоров» - 1 час;

2. Художественно-эстетическое направление – «Смотрю на мир глазами художника» - 1 час;

3. Развитие творческих способностей – «ОчУмелые ручки» - 2 час;

4. Духовно-нравственное направление - «Истоки» - 1 час;

5. Общекультурное направление - «Музыкальный калейдоскоп» - 1 час;

 «Юный библиотекарь» - 1 час;

6. Общеинтеллектуальное направление - «Английский. Шаг за шагом» - 1 час; «Мир вокруг нас» - 1 час

7. «Юный инспектор ГАИ» - 1 час.

     Одним из важнейших условий реализации  основной образовательной программы начального общего образования являлось материально-техническое обеспечение. Школой были направлены финансовые средства на создание современных условий,    необходимых для реализации ФГОС, для формирования современной образовательной среды, для достижения  нового результата образования. В кабинет 1 класса приобретены экран и  проектор, установлен новый компьютер, оборудован игровой уголок, который оснастили  развивающими играми и игрушками. 

Государственная (итоговая) аттестация выпускников 11 класса.

     Освоение общеобразовательных программ среднего (полного) общего образования завершилось обязательной государственной (итоговой) аттестацией выпускников 11 класса.

Вся работа администрации и педагогического коллектива в образовательном учреждении по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников была построена на основе разработанного и утвержденного «Плана организации подготовки к единому государственному экзамену выпускников 11 класса и государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса на 2011-2012 учебный год».

     Администрацией школы во 2-й четверти была спланирована и в течение учебного года проведена необходимая разъяснительная и организационная работа со всеми участниками образовательного процесса по организованному завершению учебного года, подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников, ознакомлению с действующей нормативно-правовой базой по данному направлению работы:

· разработаны и утверждены «План мероприятий по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9,11 классов» и «Программа мероприятий по подготовке к ЕГЭ»;

· до сведения всех участников образовательного процесса своевременно были доведены определенные Министерством образования и науки РФ и МОиПО РО сроки окончания учебного года в выпускных классах, сроки экзаменационного периода, проведения повторных экзаменов;

· продолжена целенаправленная работа по разработке и систематизации нормативно-правовой базы подготовки и проведения итоговой;

· своевременно подготовлены наглядные информационно-методические стенды для ознакомления выпускников и их родителей с условиями и порядком проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников, расписанием экзаменов и консультаций, с составом аттестационных комиссий. Представленные материалы обновлялись по мере поступления новой информации и принятия управленческих решений.

· подготовлены и проведены педагогические советы, совещания, собрания с обучающимися и их родителями, изданы приказы директора;

· в четвертой четверти были проведены пробные (тренировочные) экзамены в форме и по материалам ЕГЭ  по математике и русскому языку. Полученные результаты обобщены и проанализированы.

· во время проведения ЕГЭ был организован подвоз обучающихся в ППЭ, назначены сопровождающие учителя для обеспечения безопасности и необходимых условий проведения государственной (итоговой) аттестации.

В 2011-2012 учебном году в 11 классе обучалось 15 человек. Все обучающиеся решением педагогического совета и приказом директора были допущены к государственной (итоговой) аттестации как усвоившие содержание образовательных программ за курс среднего (полного) общего образования не ниже уровня государственных образовательных стандартов и имеющих все положительные годовые оценки по предметам учебного плана школы.

Все учащиеся 11 класса сдавали  два обязательных ЕГЭ по русскому языку и математике.  Для сдачи ЕГЭ по выбору 3 учащихся выбрали 3 предмета, 8 учащихся – 2 предмета, 2 учащихся – 1 предмет, 2 учащихся сдавали только обязательные экзамены.

Участники экзаменов по выбору, определяющих уровень освоения образовательного стандарта для получения профессионального образования – получения свидетельства о результатах ЕГЭ с баллами, по всем предметам, необходимым для поступления в выбранное учреждение профессионального образования:

	
	Общество-
знание


	История


	Биоло-гия


	Физика
	Геогра-фия
	Химия
	Инфор-матика и ИКТ

	Кол-во учащихся,

сдававших

экзамен
	11
	4
	4
	3
	2
	2
	1

	% от общего количества учащихся
	73 %
	26 %
	26 %
	20 %
	13 %
	13 %
	6 %


Сводная таблица 
сравнения  школьного, районного и областного среднего балла

	№
	Предмет
	Кол-во участников ЕГЭ
	Средний  балл

	
	
	
	(школа)
	 (район)
	 (область)

	1.
	Биология
	4
	60,75
	46,76
	52,23

	2.
	Информатика
	1
	45,00
	60,00
	55,73

	3.
	Русский язык
	15
	67,13
	58,56
	62,13

	4. 
	Математика
	15
	38,93
	42,29
	44,76

	5.
	Обществознание
	11
	57,80
	51,44
	54,16

	6.
	История
	3
	46,66
	43,73
	50,88

	7.
	Физика
	3
	45,00
	43,87
	44,66

	8.
	География
	2
	65,00
	60,33
	54,59

	9.
	Химия
	2
	46,00
	42,82
	58,43


Уровень освоения ФГС среднего (полного) общего образования по русскому языку  выпускником 12 класса УКП составляет – 100 %, по математике  – 0 %, по обществознанию – 100 %.      Двум выпускникам 11 класса и одному выпускнику 12 класса УКП выданы справки об обучении в образовательном учреждении. 

Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9 класса.

На конец 2011-2012 учебного года в 9 классе обучалось было11 человек. Решением педагогического совета  к государственной (итоговой) аттестации  были допущены все 11 человек, освоивших общеобразовательную программу за курс основного общего образования не ниже уровня государственного образовательного стандарта. 

Выпускники 9 класса в 2011-2012 учебном году проходили  государственную (итоговую) аттестацию в количестве 4 экзаменов: два обязательных экзамена (по алгебре – новая форма и русскому языку - новая форма)  и два экзамена по выбору.

Результаты участия выпускников 9 класса 
в обязательных экзаменах в новой форме 
с участием ТЭК в 2012 году в основные сроки
	Предмет
	Всего  
обучающихся 
	Сдали в основные сроки
	% от общего количества обучающихся

	Математика
	11
	11
	100  %

	Русский язык
	11
	9
	82 %


	Предмет
	Всего 
обучающихся 
	Не сдали в основные сроки
	% от общего количества обучающихся

	Русский язык
	11
	2
	18 %


	Предмет
	Верные ответы
	Процент верных ответов
	Средняя оценка

	Математика
	13,1
	38 %
	«3,36»

	Русский язык
	28,5
	67,5 %
	«3,45»

	По Родионово-Несветайскому району
	«3,69» по математике

	По Ростовской области
	«3,79» по математике

	По Родионово-Несветайскому району
	«3,86» по русскому языку

	По Ростовской области
	«3,93» по русскому языку


	Предмет
	«5»
	%
	«4»
	%
	«3»
	%
	«2»
	%

	Математика
	1
	9 %
	2
	18 %
	8
	72 %
	-
	0

	Русский язык
	2
	18 %
	3
	27 %
	4
	36 %
	2
	18 %

	Качество:
	Математика – 27 %   Русский язык – 45 %


	Предмет
	Количество обучающихся всего
	Сдали в дополнительные сроки в традиционной форме
	% от общего

количества обучающихся
	Оценка

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	Русский язык
	11
	2
	18 %
	-
	-
	2
	-


Соотношение годовых оценок, выставленных учителем, и отметок,

полученных выпускниками на обязательных экзаменах 
в новой форме с участием ТЭК 

	Предмет


	Кол-во

выпускников
	Уровень
	Качество
	Оценку на экзамене

	
	
	
	
	подтвердили
	повысили
	понизили

	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Алгебра


	11
	100
	45 %
	9
	81
	0
	0
	2
	18

	Русский язык


	11
	100
	36 %
	7
	64
	2
	18
	2
	18


Выбор  предметов для экзамена по выбору 

	Предмет
	Количество обучающихся
	% от общего количества обучающихся

	ОБЖ
	6
	55 %

	Черчение
	5
	45 %

	Физкультура 
	4
	36 %

	Биология
	3
	27 %

	Обществознание
	2
	18 %

	Химия
	2
	18 %


Обязательные предметы для прохождения ГИА

	Предмет
	Количество обучающихся
	Форма проведения
	% от общего количества обучающихся

	Математика
	11
	В новой форме с участием ТЭК
	100  %

	Русский язык
	11
	В новой форме с участием ТЭК
	100 %


Предметы по выбору 
для прохождения ГИА в новой форме с участием ТЭК

	Предмет
	Количество обучающихся 9 класса, принявших участие в данном экзамене
	% от общего количества обучающихся 9 класса

	Обществознание
	2
	18 %

	Биология
	1
	9 %

	Всего
	3
	27 %


Результаты экзаменов 
в новой форме с участием ТЭК 
 

	Предмет
	Количество

обучающихся
	Уровень


	Качество
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	Обществознание
	2
	100 %
	100 %
	1
	1
	-
	-

	Биология
	1
	100 %
	0 %
	-
	-
	1
	-


	Предмет
	% верных ответов
	Верные ответы
	Оценка

	Обществознание
	83,5 % (90 и 77%)
	33,5
	4,5 («5» и «4»)

	Биология
	52 %
	21
	3 («3»)

	По Родионово-Несветайскому району
	«3,43» по обществознанию

	По Ростовской области
	«3,57» по обществознанию

	По Родионово-Несветайскому району
	«3» по биологии

	По Ростовской области
	«3,53» по биологии


Соотношение годовых оценок, выставленных учителем и отметок, полученных выпускниками на экзаменах по выбору  в новой форме с участием ТЭК 

	Предмет


	Кол-во

выпускников
	Уровень
	Качество
	Подтвердили

на экзамене
	Повысили

на экзамене
	Понизили

на экзамене

	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Обществознание
	2
	100
	10%
	2
	100
	0
	0
	0
	0

	Биология
	1
	100
	0 %
	0
	0
	0
	0
	1
	100


Результаты  экзаменов в традиционной форме в  9 классе 
	Предмет
	Учитель
	Количество учащихся
	Уровень

%
	Оценки
	Качество

%
	Средний балл

	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	

	Химия
	Науменко Е.В.
	2
	100
	-
	2
	-
	-
	100
	4.0

	Биология
	Науменко Е.В.
	2
	100
	-
	2
	-
	-
	100
	4.0

	ОБЖ
	Губченко В.П.
	6
	100
	-
	3
	3
	-
	50
	3.5

	Черчение
	Губченко Л.П.
	5
	100
	2
	2
	1
	-
	80
	4.2

	Физкультура
	Сеймовский Е.А.
	4
	100
	-
	2
	2
	-
	50
	3.8

	Итого
	
	19
	100
	2
	11
	6
	0
	56
	3.9


Уровень освоения федерального государственного стандарта основного общего образования выпускниками составляет:

· по русскому языку после пересдачи в дополнительные сроки 100 % при качестве 45 %; 
· по математике 100 % при качестве 36 %;
· по обществознанию 100 % при качестве 100 %; 
· по биологии  100 % при качестве 0 %.

Сравнение результатов в зависимости от формы его проведения
	Форма экзамена
	Уровень
	Качество
	Средний балл

	Новая форма
	95.5 %
	56 %
	3.9

	Традиционная форма
	100 %
	43 %
	3.57

	Итого
	97.75 %
	49.5 %
	3.75


После пересдачи экзамена по русскому языку в традиционной форме уровень освоения федерального стандарта основного общего образования составил 100 %, качество 49,5 %.

Численность выпускников, допущенных к государственной (итоговой) аттестации  11 человек, получивших аттестат об основном общем образовании – 11, из них 1 с отличием.

Общие выводы из анализа работы школы за 2011-2012 учебный год:

1. Поставленные задачи на 2011-2012 учебный год по основным направлениям  выполнены.

2.  Учебный план и учебные программы выполнены.

3.  Уровень обученности и качества стабильные.

4.  Повысился профессиональный уровень педагогического коллектива. 

5.  Совершенствуется  работа педагогического коллектива с одаренными учащимися.

6.  Совершенствуется  работа по  использования современных технологий  обучения, активизировалась деятельность педагогического коллектива по применению информационно-коммуникативных технологий как в учебном, так и в воспитательном процессе.

7. Активизировалась работа Совета школы, связь ОУ с родительской общественностью. 

8. Завершился первый этап работы по использованию зачётно-балльно-рейтинговой системы оценивания знаний обучающихся и получены первые рузультаты.

Наряду с положительными результатами имеются проблемные области:

1. Не  организована работа методической службы школы по обобщению опыта работы        учителей школы.

2. Не стабильно функционирует системы  мониторинга деятельности учителей-предметников.

3. Недостаточный уровень развития ученического самоуправления в учебном процессе.

4. Недостаточный уровень финансирования в рамках реализации ФГОС НОО.

Задачи на 2012-2013 учебный год.

1. Продолжить работу школы по использованию  здоровьесберегающих технологий  в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» для комплексного решения проблемы укрепления и сохранения здоровья детей.

2.Совершенствовать работу педагогического коллектива по приобретению учащимися знаний, умений и навыков, освоению способов самостоятельной  деятельности, развитию познавательных и творческих способностей.

3.Обеспечить усвоение ФГОС на максимально возможном качественном уровне в соответствии с индивидуальными возможностями личности.

4. Совершенствовать  работу по обобщению  передового опыта учителей школы.

5. Продолжить  работу школы по  использованию новых технологий оценивания знаний учащихся.

6. Продолжить процесс поиска, изучения и применения новых методик и технологий учебно-воспитательного процесса.

7. Осуществлять непрерывный контроль за введением ФГОС в начального общего образования.

8. Совершенствовать работу педагогического коллектива по подготовке выпускников ОУ к государственной (итоговой) аттестации.

9. Продолжить работу по совершенствованию системы управления ОУ через  

   единую, централизованную информационную базу. 

10.Стимулировать и поощрять самостоятельную учебную деятельность обучающихся и педагогических работников.

Воспитательная система
    «Учить и воспитывать – как «молния» на куртке:

 обе стороны затягиваются одновременно и накрепко 

неторопливым движением замка – творческой мысли. 

Вот эта соединяющая мысль и есть главное

 в современной системе образования».

       Приоритет современной государственной политики в области образования отдается воспитанию, которое должно стать органичной составляющей педагогической деятельности, интегрированной в общий процесс обучения и развития. Современная школа должна выявлять и активно реализовывать воспитательный потенциал всех образовательных областей и предметов.

       Принимая во внимание быстро меняющиеся условия развития социума, контингента детского и родительского коллективов, повышения требований к современной личности, наша школа ежегодно ставит перед собой новые, отвечающие современным требованиям, цели и задачи воспитания.

       На период развития школы до 2014 года педагогический коллектив опирается на следующие идеи:

Идея развития – основной смысл педагогического процесса заключается в развитии ученика  в учебно-воспитательном процессе и на дополнительных образовательных маршрутах.

Идея творчества – творчество рассматривается как универсальный механизм развития личности, обеспечивающий её вхождение в мир культуры и освоение способа существования в современном мире.

Идея сотрудничества – основана на партнерских отношениях субъектов воспитательной системы – детей и взрослых – на  всех этапах коллективной жизнедеятельности. 

Идея выбора и ответственности – реализуется в предоставлении ученику и педагогу возможности выбора образовательных маршрутов для удовлетворения интересов, развития способностей, творческой самореализации.

Идея открытости – школа открыта для широких социальных связей.

       В 2011-2012 учебном году так же, как и в предыдущих годах, школа строила свою воспитательную работу на решении основных задач в 5 жизненных сферах – 

· сфера познания – учеба, информация, знания;

· сфера практической деятельности – трудовая деятельность, умения, навыки;

· сфера физического развития – реализация физических возможностей;

· сфера игры – игровая активность;

· сфера отношений – познание себя, людей.

       Основными принципами, которыми руководствовалась школа при построении воспитательного процесса в 2011 – 2012 году, были следующие:

1. Принцип гуманности в обучении и воспитании. 

2. Принцип дифференциации и индивидуализации учебно-воспитательного процесса.

3. Принцип системно-деятельностного и личностно-ориентированного подхода в 

    воспитании.

4. Принцип саморегуляции, самореализации, самопознания и самоопределения личности на каждом возрастном этапе своей жизни.

       Опираясь на принципы воспитательной работы, а так же руководствуясь идеями воспитания, проблема воспитательной системы школы, стоящая перед педагогическим коллективом в 2011-2012 учебном году, была сформулирована следующим образом: культура развития, становления и общения ученического и педагогического коллективов как условие и результат формирования личности с устойчивой потребностью в саморегуляции, самореализации, самоопределении и самопознании.

       Цели и задачи воспитательной системы:

· создание условий для формирования интеллектуальных способностей у обучающихся посредством выбора наиболее актуальных направлений развития как школьного коллектива, так и отдельных учащихся;

· создание условий для развития культурно-эстетических интересов у обучающихся;

· создание условий для развития и реализации творческих способностей обучающихся и формирования художественного вкуса;

· воспитание патриотических чувств, создание условий для формирования нравственных и духовных ценностей, формирования личной гражданской позиции обучающихся;

· охрана жизни, здоровья и безопасности детей; санитарно-гигиеническое просвещение; создание условий для развития устойчивой потребности у обучающихся в ведении здорового образа жизни;

· профилактика и предупреждение правонарушений среди подростков, просветительская работа среди обучающихся и их родителей.

       Для решения поставленных задач при планировании воспитательной работы школы в 2011-2012 учебном году были определены основные области деятельности ученического и педагогического коллективов и выбраны формы воспитательной работы:
· классные часы, беседы,
· конкурсы, викторины,
· фестивали, 
· форумы, деловые игры, 
· досуговые мероприятия, 
· общешкольные праздники,
· спортивные  и оздоровительные мероприятия,

· экскурсионные поездки,
· предметные недели,
· диагностика и анкетирование, 
· общешкольные и классные родительские собрания,
· индивидуальная работа с проблемными классами и  учащимися, 
· работа системы дополнительного образования. 

       В 2011-2012 учебном году, наряду с традиционными (Программа «Здоровье»; Программа духовно-нравственного воспитания; Программа патриотического воспитания; Программа экологического воспитания) были разработаны и включены в общий план воспитательной работы школы и специальные воспитательные программы, отвечающие требованиям нового времени, а именно: Программа воспитания толерантности; Программа противодействия экстремизму; Программа антикоррупционного воспитания; Программа по профилактике преступлений против половой неприкосновенности и половой свободе несовершеннолетних.

           В этом учебном году была продолжена идея прошлого, 2011-2012 учебного года, заключающаяся в планировании и проведении мероприятий, ориентированных не на «среднего» ученика, а на индивидуальность каждой личности. 

· В 1 учебной четверти с успехом прошли традиционные праздники – День Знаний, День пожилого человека, День учителя + День школьного самоуправления, День здоровья «В здоровом теле здоровый дух», Осенний мини-бал «Дюймовочка» и Осенний бал для старшеклассников «Краски осени»; также в 1 четверти начался и продолжился во 2-й цикл мероприятий, посвящённых Дню народного единства; 

· во 2 четверти – акция «Брось сигарету!», посвященная Международному Дню отказа от курения, День Матери с большой предварительной подготовкой и общешкольным грандиозным конкурсом с участием мам и их детей «А ну-ка, мамы!», традиционные мероприятия, посвященные Декаде инвалидов, предновогодняя разносторонняя конкурсная программа, охватившая учащихся всех ступеней обучения, Новогодние представления-сказки, в которых были задействованы как сами учащиеся, так и педагоги; все Новогодние сказки прошли с большим успехом и полным залом зрителей; 

· в 3 четверти – в феврале в школе прошел традиционный месячник спортивно-патриотической работы, включивший в себя серию спортивных и спортивно-развлекательных мероприятий, День здоровья «Зимние забавы», цикл мероприятий, посвященных освобождению родного села от немецко-фашистских захватчиков, внеурочное мероприятие «Афганистан болит в моей душе», посвященное Дню воинов-интернационалистов, конкурсы стихов и инсценированной песни о войне, конкурс плакатов, посвящённый военной тематике, конкурс-праздник «Супер-парень 2012» для учащихся 5-11 классов и конкурс «А ну-ка, мальчики!» для учащихся 1-4 классов; завершился месячник большим итоговым фестивалем «Пою моё Отечество», на котором были подведены итоги всей конкурсной программы месячника и награждены победители. Так же с успехом прошли традиционные праздники «Масленица Широкая» и цикл мероприятий, конкурсов, посвященных Международному Женскому Дню 8 Марта, завершившийся организацией концерта для женщин-учителей и работников школы;

· 4 четверть началась с КТД «День бантика», посвященного Дню смеха, была организована и проведена традиционная Вахта Памяти, включившая широкомасштабные мероприятия, охватившие всех жителей слободы Барило-Крепинской, посвященные 67-й годовщине празднования Великой Победы в Великой Отечественной войне, завершившиеся общесельским митингом у памятника воинам-освободителям возле сельского клуба и большим праздничным концертом; традиционно прошли праздники, посвященные окончанию учебного года (праздничная линейка Последнего звонка, выпускные вечера в 9-х и 11-м классах), а т.ж. широкомасштабное празднование Дня Защиты Детей с привлечением жителей села, которое завершилось праздничной дискотекой. 

В течение всего учебного года проводились различные мероприятия, запланированные с учетом  возрастных особенностей учащихся и направленные на  воспитание у детей стойкого интереса к ведению здорового образа жизни, на борьбу с вредными привычками и их искоренение.              

       Почти все общешкольные воспитательные мероприятия прошли на высоком уровне, выросло качество подготовки и проведения мероприятий, увеличилось количество активных участников. Форма организации отдельных мероприятий позволила выявить новые таланты и скрытые возможности отдельных учащихся. Уровень организации и проведения отдельных мероприятий в этом году оказался выше по сравнению с предыдущим учебным годом.

              Наряду с внутришкольными, наши учащиеся традиционно участвуют и в районных мероприятиях и конкурсах. В 2011-2012 году команда КВН «БТР» нашей школы заняла 1 место в районном фестивале школьных команд КВН «А у нас на районе» и получила право принять участие в отборочном фестивале Ростовской областной Юниор Лиги КВН.

       С 2002-2003 учебного года в школе действует орган ученического самоуправления «Республика «Школа»» под руководством вожатой Астапенко Св.А. Работа «Республики...» ведется в разных областях школьной жизни согласно планам работы коллегий (их всего 4: «Знание и Назначение», «Здоровье и Спорт», «Труд и Порядок», «Культура»). План работы детской школьной организации «Республика «Школа» на 2011-2012 учебный год был составлен в начале года, его реализацией занимались Президент «Республики...», председатели коллегий и активы классов под руководством вожатой Астапенко Св.А.

       Школьное самоуправление построено на принципах демократизма, выборности, отчетности, единства. В 2011-2012 учебном году были проведены выборы Президента детской школьной организации. Новым Президентом школы стал Ермак Денис, учащийся 8 класса. Основные обязанности по организации работы школьного актива Денис разделил со своим заместителем – учащейся 10 класса Овечко Юлию и вожатую. 

       В 2011-2012 учебном году в практику работы школьного актива вошли еженедельные общешкольные линейки, проводимые по понедельникам. Начинались линейки с девизов школы и классов, гимном школы. Затем слово для отчета предоставлялось классу, дежурившему по школе прошедшую неделю. Следующий дежурный класс объявлял тему наступившей недели. По необходимости на линейках предоставляли слово членам администрации и/или учителям для награждения победителей текущих мероприятий или освещения текущих организационных моментов. Заканчивалась каждая линейка весёлой инсценировкой анекдота из школьной жизни. 

       Следуя объявленной теме-девизу недели, учащиеся старались не нарушать девиз, активно участвовали в деятельности своих классов, зарабатывая баллы, которые фиксировали ребята дежурного класса. По итогам недели дежурный класс объявлял количество баллов, набранных каждым классом, и поздравлял победителя недели. 

       Так же в 2011-2012 учебном году ребята школьного актива продолжили работу по организации разноплановых перемен – спортивных, музыкальных и познавательных, которые стали в нашей школе уже традиционными.

        Отдельно следует отметить работу школьного отряда ЮИД, созданного на базе коллегии «Здоровье и Спорт», который в течение всего учебного года помогал учащимся начальных классов овладевать знаниями ПДД в игровой форме и форме агитбригад. Отдельные члены школьного актива принимали участие в подготовке и проведении общешкольных мероприятий и праздников, организованных для малышей. 

       Все запланированные со стороны ученического самоуправления мероприятия были проведены, намеченные цели и задачи на учебный год реализованы.

       В 2011-2012 учебном году ситуация с подростками «группы риска» в целом была относительно спокойной, число учащихся, попавших в категорию «группы риска», во втором полугодии учебного года снизилось:

· на сентябрь 2011 года – 16 человека;

· на январь 2012 года – 11 человек (4 человека переведены в другую школу в связи с переменой места жительства; 1 человек переведён в УКП в связи с изменившимся семейным положением) 

       В тоже время с количеством учащихся, поставленных на внутришкольный учет, ситуация в 2011-2012 учебном году была следующая:

· на начало учебного года – 7 человек;

· на конец учебного года – 5 человек.

       В области профилактики, предупреждения возникновения и разрешения различных «внештатных» ситуаций в школе, ведущую роль играл и играет Совет профилактики правонарушений среди подростков. Вместо 4-х запланированных заседаний было проведено 13. В основном внеплановые заседания Совета собирались по причине низкой успеваемости и прогулов учебных занятий отдельными учащимися, а так же ненадлежащего выполнения отдельными родителями своих обязанностей. К сожалению, помимо бесед с учащимися и родителями на Совете профилактики, школа не может предоставить детям и родителям необходимой психологической и социальной помощи из-за отсутствия штатного специалиста-психолога и социального педагога,  в которых школа достаточно остро нуждается в связи с постоянно усложняющейся социальной обстановкой в стране и селе. Для решения наиболее острых проблемных  ситуаций в течение года Совет профилактики вынужден был выходить на специалистов Администрации Барило-Крепинского сельского поселения и инспектора КДН и ЗП, с которыми члены администрации школы сотрудничают уже много лет. В целом, Совет профилактики в 2011-2012 учебном году справился со своими функциональными обязанностями, и его работа принесла определенные положительные результаты.   

         Для плодотворной и системной работы с родителями была продолжена работа по реализации Программы взаимодействия школы и семьи, действующей уже не первый год. Программа включает в себя цели и задачи работы с родителями, определяет формы и содержание совместной работы школы и семьи по проблемам воспитания детей. 

       Основной формой общения родителей и школы являются по-прежнему общешкольные родительские собрания.

       Работа с родительским контингентом – наиболее сложный и неоднозначный процесс в нашей школе, поэтому, безусловно, работу в данном направлении нужно продолжать, используя новые формы и методы, активнее привлекать родителей к решению общешкольных проблем, к участию во всевозможных общешкольных и классных мероприятиях не только как зрителей, но и как непосредственных участников, стремиться к созданию такой ситуации, при которой у родителей будет не только возможность, но и желание посещать школу, общаться с классными руководителями, учителями-предметниками и администрацией. 

       Таким образом, самыми результативными и успешными направлениями воспитательной работы в 2011-2012 учебном году можно назвать развитие детского творческого потенциала, организацию досуга, воспитание патриотизма, работу, направленную на привлечение учащихся к ведению здорового образа жизни, профилактическую работу с учащимися «группы риска».

      Главной задачей классных руководителей в этом году была реализация разработанных в прошлом учебном году воспитательных систем класса, работа над осуществлением основных намеченных направлений воспитательной работы. Продолжилась работа по созданию накопительных методических папок каждого из классных руководителей. 

       В школьной библиотеке для классных руководителей постоянно действует «Методический уголок»,  который в течение года регулярно обновляется за счет специальных научно-методических подписных изданий как на бумажном, так и на электронном носителях. Кроме школьной, каждый классный руководитель имеет и пополняет свою личную мини-библиотеку разноплановой методической литературой (это сборники материалов о родительских собраниях, диагностика, сценарии внеклассных воспитательных мероприятий и другие).

       Ещё одним из источников повышения профессионально-методической грамотности для классных руководителей является интернет. Все классные руководители освоили приемы работы в сети и регулярно используют на практике информацию, найденную в интернете,  тем самым  расширяя свой кругозор, обновляя свои методические копилки, а также получая возможность сравнить свою работу с работой коллег из других регионов, перенимать положительный опыт, делиться идеями.

       Современный темп жизни и, вследствие этого, всё увеличивающийся объем информации, которую получают дети в школе, накладывает свой отрицательный отпечаток на их здоровье, поэтому приоритетное направление во всех образовательных учреждениях имеют здоровьесберегающие технологии, призванные сохранить и улучшить физическое и психологическое здоровье обучающихся. В данном направлении в школе и в классах проводится следующая работа:

· профилактические беседы по охране жизни и здоровья детей как с самими детьми, так и с их родителями;

· организация спортивных перемен силами школьного самоуправления;

· организация и проведение традиционных Дней Здоровья;

· организация и проведение спортивных игр на свежем воздухе, организация походов;

· организация и проведение ряда воспитательных мероприятий, посвященных пропаганде здорового образа жизни;

       К сожалению, проводимых мер недостаточно, чтобы вести работу по сохранению детского здоровья в полном объеме. Необходима организация спортивных кружков и секций на базе школы, активизация совместной деятельности учителей физической культуры, ОБЖ с классными руководителями по привитию учащимся навыков здорового образа жизни. На данный момент этот вопрос остается открытым.

        Наряду со здоровьесберегающими технологиями классными руководителями всех классов активно используется технология педагогической поддержки, методы диагностики, тестирования, анкетирования детей и родителей, педмониторинги.               
       Исходя из вышеуказанного,  на будущий 2011-2012 учебный год школа ставит перед собой следующие воспитательные задачи:
1. Продолжить работу по становлению и общению ученического и педагогического коллективов для формирования всесторонне развитой, готовой к взрослой жизни, личности.

2. Разнообразить и активизировать работу школьного самоуправления.

3. Продолжать аналитико-диагностическую деятельность в разных областях воспитательной деятельности. 

4. Активизировать деятельность классных руководителей по вовлечению родителей в учебно-воспитательный процесс, по организации самоуправления в классах, по использованию в своей работе передовых педагогических технологий.

5. Классным руководителям продолжить работу по реализации целей и задач, сформулированных в воспитательных системах классов. 

6. Разнообразить формы, методы и содержание работы объединений системы дополнительного образования.

7. Продолжить работу по развитию у учащихся патриотических качеств, активной жизненной позиции, уважения к истории и культуре своей Родины.

8. Расширить и разнообразить спектр планируемой работы в контексте здоровьесберегающих технологий.

9. Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья.

Особое место в профессиональной деятельности  руководства школы  и всего педагогического коллектива отведено сохранению и укреплению здоровья обучающихся, формированию здорового образа жизни.

Для физического развития обучающихся школы, созданы основные необходимые условия. Имеется спортивный зал 124 м², спортивная площадка на территории школы, полоса препятствий.

Спортивный зал предусматривает выполнение полной программы по физическому воспитанию и проведению внеурочных спортивных занятий. В спортивном зале  имеется необходимый спортивный инвентарь и оборудование: баскетбольные, волейбольные и футбольные мячи, гимнастические маты, гимнастическая перекладина, скакалки, гранаты, канат, подкидной мостик, спортивный козел.

 В учебном плане школы предусмотрено проведение 3-х уроков физической культуры в неделю в 1-11  классах. В связи с введением третьего игрового часа физкультуры у детей увеличится  интерес к занятиям спортом. 

Администрация школы и педагогический коллектив старались привлечь каждого ребенка к регулярным занятиям физической культурой и спортом. Были введены в практику работы школы:

- проведение зарядки для всех школьников в течение учебного дня;

- обязательные динамические паузы, физкультурные минутки на всех уроках;

- проведение Дней здоровья, спортивных мероприятий и соревнований;

С целью реализации комплексного подхода здоровьесберегающего сопровождения обучающихся  на основе заключенного с МУЗ ЦРБ договора осуществляется медицинское обслуживание, наблюдение за здоровьем обучающихся в рамках действующих инструкций и нормативов.  Медицинский работник ФАПа  оказывает содействие восстановлению здоровья обучающихся и ведет профилактическую работу по предупреждению заболеваемости детей. Осуществляется ежегодный медицинский осмотр, делаются плановые профилактические прививки.
Реализуются профилактические мероприятия по предупреждению травматизма и заболеваний в школе, рекомендованные санитарно-гигиеническими нормативами. 

10. Организация питания.

Ввиду отсутствия в школе оснащенной столовой в школе организовано питание путем выдачи ежедневных сухих пайков для детей из малообеспеченных семей (40% от общего числа обучающихся) из расчёта 12 руб. на 1 человека. Горячее питание получали учащиеся 1 класса из расчёта 27 руб. на человека. Обучающиеся начальных классов еженедельно получают бесплатно молоко.  

11. Обеспечение безопасности.
Приоритетным направлением в области организации условий безо​пасности школа  считает совокупность мероприятий образова​тельного, просветительного, административно-  хозяйственного и охранного характера с обязательной организацией мониторинга.
Создана система мер безопасности МБОУ «Барило-Крепинская СОШ». Охрану осуществляют в дневное время дежурные, режим работы с 08.00 до16.00, в ночное время – сторожа. В школе организован режим ограниченного доступа через вахту, работают основные системы жизнеобеспечения, система противопожарной безопасности. На каждом этаже школы расположены схемы эвакуации детей в случае возникновения пожара. Первичными средствами тушения пожара обеспечены кабинеты физики, химии, информатики, технологии, спортивный  зал и  столовая. Разработаны все нормативные документы по данному направлению работы: изданы приказы о дополнительных мерах по организации пропускного режима, пожарной безопасности, формированию антитеррористической группы и т.д. На базе школы регулярно проводятся тренировки по эвакуации после проведения соответствующих инструктажей.  В течение года чрезвычайных ситуаций в школе не возникало.

Приоритетные направления образовательного процесса 
на 2012-2013 учебный год:
      1.Создание оптимальных условий для развития личности каждого ученика, его мыслительных и творческих способностей
      2. Научно-методическое обеспечение изучения и реализации ФГОС, создать необходимые условия для внедрения инноваций в УВП.
      3.Индивидуализация образования на основе интеграции систем основного и дополнительного образования
      4.Развитие и совершенствование системы работы  и поддержки одаренных учащихся.
      5.Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов
       6. Повышение качества образовательного процесса на основе использования информационных технологий, использование информационных технологий для индивидуализации образовательного процесса
 
Приоритетными направлениями работы школы на 2012-2013 учебный год станут:
1. Усиление личностной направленности образования.
2. Обновление содержания образования, обновление образовательных стандартов
3. Развитие ученического потенциала. Совершенствование системы работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся.
Задачи школы:
1.Предоставление разностороннего, универсального образования
2.Усиление общекультурной направленности общего образования
3.Дальнейшее повышение качества образования
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